Till Férbundsstamman 2026
Svenska Brasiliansk Jiu-Jitsu Forbundet

Pr ition - andring av r

Bakgrund

Svenska Brasiliansk Jiu-Jitsu Forbundets (SBJJF) stadgar antogs senast i reviderad form 2022 men
det har lange funnit ett behov av en storre éversyn. Da forbundet fortsatter att utvecklas i saval
omfattning som verksamhet, har behovet tydliggjorts av en mer genomarbetad och modern
stadgestruktur.

Forbundsstyrelsen har darfor, i vantan pa en stadgemall fér UF (underférbund) fran Svenska
Budo & Kampsportsférbundet, genomfort en dversyn av stadgarna i syfte att skapa ett mer
andamalsenligt och tydligt regelverk. Arbetet har utgatt fran Riksidrottsforbundets och Svenska
Budo & Kampsportsférbundets riktlinjer, samt de behov som identifierats i forbundets egen
verksamhet.

De foreslagna andringarna innebar i huvudsak:

e attvissa delar moderniseras och fértydligas, bland annat avseende beslutsprocesser och
ansvarsfordelning,

e att stadgarna anpassas till ett mer digitalt arbetssatt, inklusive méjlighet till digitala
stammor,

e att strukturen ses 6ver for att gora stadgarna mer éverskadliga och anvandbara i
praktiken,

e samt att vissa bestdmmelser fortydligas ur ett juridiskt och organisatoriskt perspektiv,
exempelvis avseende firmateckning och hantering av tvister.

Syftet med revideringen &r inte att férandra forbundets grundldggande uppdrag eller struktur,
utan att skapa battre forutsattningar for styrning, transparens och utveckling av svensk BJJ.

Forbundsstyrelsens propositionsforslag till beslut
Forbundsstyrelsen foreslar att forbundsstamman beslutar

- att anta foérbundsstyrelsens forslag till reviderade stadgar for SBJJF i sin helhet, i
enlighet med framlagt férslag,

- att hanvisningar for 6-10 Kap justeras utifran eventuellt uppdaterad stadgar efter
SB&K:s stamma,

- att de nya stadgarna trader i kraft omedelbart efter att dessa godkants av SB&K,

- atttidigare stadgar darmed upphor att galla.
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1 kap Allmanna bestammelser

1 8 Uppgift

Svenska Brasiliansk jiu-jitsu féorbundet, nedan benamnt Férbundet, har till uppgift att
administrera och framja Brasiliansk jiu-jitsu i Sverige pa sadant satt att den star i
dverensstammelse med idrottsrorelsens verksamhetsidé, vision och vardegrund enligt
1 kap. Sveriges Riksidrottsférbunds (RF) stadgar.

2 § Omfattning

Forbundet ar sasom underférbund anslutet till Svenska Budo & Kampsportférbundet
(SB&K), vars stadgar och bestammelser utgér grunden for Férbundets administrativa
verksamhet.

Forbundet bestar av de féreningar som enligt kap 6 § 2 blivit medlemmar i Férbundet.
Dessa foreningar ar regionalt sammanslutna i distriktsforbund.

3 § Beslutande organ

Forbundets beslutande organ ar Férbundsstamma, extra Férbundsstamma och
férbundsstyrelsen.
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4 § Verksamhets- och rakenskapsar

Forbundets verksamhetsar och rakenskapsar omfattar tiden fro.m den 1 januari t.o.m
den 31 december.

5 § Verksamhet

Forbundets verksamhet regleras genom dessa stadgar samt 6vriga bestammelser,
faststallda av forbundsstamma eller férbundsstyrelse, eller av férbundsstamma eller
férbundsstyrelse utsett organ.

6 8 Firmateckning

Forbundets firma tecknas av styrelsen gemensamt.

Styrelsen har ratt att delegera firmateckningsratten till tva styrelseledamoter
gemensamt eller till en eller flera sarskilt utsedda personer.

Den som genom delegation fatt fullmakt att foretrada forbundet ska aterrapportera till
styrelsen.

7 8 Stadgetolkning och skiljeklausul

Uppstar tvekan om den riktiga tolkningen av dessa stadgar eller om fall forekommer,
som inte ar forutsett i stadgarna, hanskjuts fragan till néstkommande férbundsmote
eller avgors i trangande fall av Férbundsstyrelsen. Férening eller enskild medlem har
genom sitt medlemskap forbundit sig att i fragor som ror tillampningen av dessa
stadgar inte vacka talan vid allman domstol. Tvist om tilldmpningen av dessa stadgar
skall i stallet avgdras enligt reglerna i RF:s stadgar.

8 § Stadgeandring

For andring av dessa stadgar kravs beslut av arsmote med minst 2/3 av antalet
lamnade roster. Varje sadant beslut skall godkdannas av SB&K.

Forslag till andring av stadgarna far skriftligen lamnas av saval medlem som styrelsen.

9 § Upplosning av forbundet

For upplosning av forbundet kravs beslut av forbundsstamman med minst 2/3 av
antalet lamnade roster med sluten votering vid tva pa varandra foljande ordinarie
forbundsstammor. Sadant beslut ska godkdannas av SB&K.

Vid beslut om upplésning skall Férbundets tillgangar éverforas till SB&K.



2 kap Forbundsstamma

18 Tidpunkt och kallelse

Arsmotet, som ar forbundets hégsta beslutande organ, ska hallas fore utgangen av
april manad pa tid som styrelsen bestammer. Forbundsstyrelsen beslutar om
forbundsstdmma ska hallas digitalt.

Kallelse till forbundsstamma utfardas av forbundsstyrelsen och inférs i SB&K:s och
Forbundets officiella kungdrelseorgan senast 30 dagar fére motet.
Verksamhetsberattelse, arsredovisning/arsbokslut, revisorernas berattelser,
verksamhetsplan med ekonomisk plan samt férbundsstyrelsens forslag och inkomna
motioner med forbundsstyrelsens yttrande ska finnas tillgangliga fér medlemmarna
senast 14 dagar fore drsmotet. I kallelsen ska anges var dessa handlingar finns
tillgangliga.

2 § Forslag till arenden att behandlas vid forbundsstamman

Forslag (motion) ska vara forbundsstyrelsen tillhanda senast den 28 februari.
Forbundsstyrelsen ska till férbundsstamman avge skriftligt yttrande dver motionerna.
Ratt att motionera har forening i forbundet.

3 § Rostratt

FOr att ha rostratt pa forbundsstamma skall férening till SB&K samt Forbundet senast
den 31 januari innevarande verksamhetsar erldgga av SB&K respektive
forbundsstamma faststallda avgifter, samt till Forbundet och SB&K insanda begarda
arsrapporter. Detta galler dven tidigare ars eventuella obetalda avgifter.

Varje rostberattigad forening har en rost for varje paborjat 100-tal, dock hogst 3 roster.

Férening skall representeras av befullmaktigat ombud. Ombud skall vara medlem i en
till Forbundet ansluten férening. Ombud far féretrada egen férening och hégst tva (2)
andra medlemsforeningar. Ordinarie forbundsstyrelseledamot far inte vara ombud.

4§ Arenden vid férbundsstamman

Vid forbundsstamma skall féljande arenden behandlas:
1. Motets 6ppnande
Upprop, fullmaktsgranskning samt faststallande av rostlangd for moétet
Frdga om motet ar behoérigen utlyst
Val av ordférande vid motet
Val av sekreterare vid motet
Val av tva justeringsman att jamte motesordféranden justera motets protokoll,
samt val av tva rostraknare

oukwnN



$g)¢

Godkannande av dagordningen

Foredragande av verksamhetsberattelse

9. Foredragande av férvaltningsberattelse

10. Revisionernas berattelse

11. Fraga om ansvarsfrihet for férbundsstyrelsen

12. Behandling av drenden, som férbundsstyrelsen foreslar forbundsstamman
(propositioner)

13. Behandling av motioner som i stadgeenlig tid, enligt 3 kap 7 8 inkommit till
forbundsstyrelsen. Till motionen skall ha fogats ett yttrande fran
férbundsstyrelsen

14. Faststallande av verksamhetsplan for innevarande verksamhetsar

15. Faststallande av arsavgift per medlem till férbundet for ndstkommande
verksamhetsar, utéver den arsavgift som SB&K beslutat om for samma
medlemmar

16. Faststallande av eventuella extra avgifter for innevarande verksamhetsar

17. Faststallande av eventuella styrelsearvoden

18. Faststallande av budget for innevarande verksamhetsar

19. Val av ordférande i Férbundet

20. Val av kassor i Forbundet

21.Val av 5 6vriga ledaméter i forbundsstyrelsen, samt tva suppleanter

22.Val av ordférande i valberedningen samt 2 évriga ledamaoter. Antalet 6vriga
ledamoter skall vara lika férdelat mellan kénen

23.Val av tva revisorer

24. Métets avslutande

© N

58§ Valbarhet

Valbar till forbundsstyrelse eller valberedning ar endast person som ar medlem i
férening som ar ansluten till Férbundet.

Tjansteman inom Forbundet eller SB&K far inte valjas till ledamot i férbundsstyrelsen.

Ledamot eller suppleant i styrelse eller kommitté inom Forbundet ar inte valbar som
revisor eller revisorssuppleant.

6 § Extra forbundsstamma

Forbundsstyrelsen far kalla till extra arsmote.

Forbundsstyrelsen ar skyldig att kalla till extra férbundsstamma nar en revisor eller
minst en tredjedel av forbundets foreningar, som haft rostratt enligt den rostlangd som
gallde vid foregdende forbundsstdmma, begar det. Sadan begaran ska vara skriftlig och
innehalla skalen for begaran.
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Nar styrelsen mottagit en begaran om extra forbundsmaote skall den inom 14 dagar
kalla till sadant mote, i SB&K:s och Férbundets officiella kungorelseorgan, att hallas
inom tva manader fran kallelsen.

Kallelse och féredragningslista éversands till ombuden senast sju dagar fore métet.
Underlater styrelsen att utlysa eller kalla till extra forbundsstdmma far de som begart
extra forbundsstamma vidta atgarder enligt foregdende stycke.

Vid extra arsmote far endast den eller de fragor som angetts i férslaget till
féredragningslista behandlas.

7 8§ Beslut och omréstning

Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sa begars efter omrostning
(votering).

Alla fragor férutom sadana som ror stadgeandring eller Férbundets upplésning avgors
vid omrdstning genom enkel majoritet. Enkel majoritet kan vara antingen absolut eller
relativ.

Val avgdrs genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den (de) som
erhallit hogsta antalet roster ar vald (valda) oberoende av hur dessa roster forhaller sig
till antalet lamnade roster.

For beslut i andra fragor an val kravs absolut majoritet, vilket innebar mer an hélften av
antalet lamnade roster.

Omrostning sker Oppet. Om rostberattigat ombud begar det ska omrdstning ske slutet.
Vid val ska i handelse av lika rostetal lotten avgora.

Forbundsstamman ar beslutsmassig med det antal rostberattigade ombud som deltar i
féorbundsstamman.

3 kap Valberedning

18 Sammansattning

Valberedningen ska besta av ordférande och tva évriga ledaméter valda av
férbundsstamman. Ovriga ledaméter ska vara lika férdelat mellan kénen.
Valberedningen ska sammantrada nar ordféranden eller minst halva antalet ledaméoter
sa bestammer.

2 § Aligganden

Valberedningen ska bereda valen infor kommande férbundsstamma, och ska i detta
arbete fortlopande under verksamhetsaret folja forbundsstyrelsens och revisorernas
arbete.

Valberedningen ska senast tva manader fore férbundsstamman tillfrdga dem vilkas
mandattid gar ut vid motets slut, om de vill kandidera for nasta mandattid. Darefter ska
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valberedningen informera medlemmarna om vilka som avbdéjt omval. Valberedningen
ska upplysa medlemmarna om att de har ratt att inkomma med férslag pa kandidater.
Senast 14 dagar fore forbundsstamman ska valberedningen meddela medlemmar sitt
forslag, samt meddela namnen pa de personer som i évrigt har foreslagits infor
valberedningen.

Innan kandidatnominering pabdrjas pa forbundsstamman ska valberedningen
meddela sitt forslag betraffande det val nomineringen avser.

De som ingar i valberedningen far inte obehérigen roja vad de i denna egenskap fatt
kdannedom om.

4 kap Revision

1 8 Revisorer och revision

Forbundets rakenskaper och férvaltning ska arligen granskas av de revisorer som
féorbundsstamman utsett.

Revisorerna ska vara oberoende avdem som de har att granska.

Revisorerna har ratt att fortlopande ta del av férbundets rakenskaper, arsmotes- och
styrelseprotokoll och 6vriga handlingar.

5 kap Styrelsen

18 Sammansattning

Styrelsen ska besta av forbundsordférande, forbundskassér och 5 6vriga ledamoter,
samt tva suppleanter. Ledaméter ska vara lika fordelat mellan kénen. Suppleanter ska
vara lika fordelat mellan kénen.

Férbundsstyrelsen ska inom sig utse vice ordférande och de dvriga befattningshavare
som behdvs.

Forbundsstyrelsen far utse adjungerad ledamot. Sddan ledamot har yttrande- och
forslagsratt men inte rostratt. Adjungerad ledamot far utses till befattning inom
styrelsen.

Vid behov kan férbundsstyrelsen tillsatta kommittéer och ytterligare funktionarer for
speciella andamal.

2 § Styrelsens aligganden

Nar forbundsstamman inte ar samlad ar forbundsstyrelsen forbundets beslutande
organ och ansvarar for férbundets angelagenheter.

Forbundsstyrelsen ska - inom ramen for RF:s, SB&K:s och forbundets egna stadgar -
ansvara for forbundets verksamhet samt tillvarata medlemmarnas intressen.



Forbundsstyrelsen skall:

1.

2.
3.
4

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.

Verkstalla forbundsstdammans beslut

Utgora ett sammanhallande organ inom svensk Brasiliansk jiu-jitsu

Prova och avgéra fragor om inval och uteslutning av férening ur Férbundet
Bestamma tid och plats for Forbundets stamma samt goéra ndédvandiga
forberedelser for motet

Uppratta rostlangder for féorbundsstamman samt gora vederborliga
forberedelser for forbundsstamman i samrad med SB&K

Till SB&K:s styrelse, minst sex veckor fore stamman, éverlamna alla for revision
ndédvandiga handlingar

I god tid fére Forbundets stdmma sammanstalla foregdende ars verksamhet
samt forvaltningsberattelse

[ god tid fore Forbundets stamma faststalla forslag till verksamhetsplan och
budget for kommande verksamhetsar

Yttra sig angdende till stémman inkomna motioner

Foresla forbundsavgift

Besluta om disponibla medel inom ramen for faststalld budget

Verkstalla en rattvis och lamplig férdelning av medel som stallts till Férbundets
forfogande

Fora protokoll och erforderliga register, arkivera tavlingsresultat och 6vriga
Forbundshandlingar samt skdta I6pande arenden i vrigt

Félja sina idrotters utveckling och till Frbundsstamman l[amna in férslag och
synpunkter nar detta behovs

Ansvara for utbildning av instruktorer

Ha dverinseende Over all under Férbundet sorterande tavlingsverksamhet
Besluta om sanktion av tavlingar

Framja tavlingsutbyte med utlandska Brasiliansk jiu-jitsu organisationer och ha
6verinseende 6ver och uppratthalla erforderliga kontakter med sadana
organisationer

Anordna SM, NM, EM, VM for de idrotter Forbundet ansvarar for. Genomférandet
av sadan tavling kan delegeras till férening

Bestalla masterskapstecken av

Ta ut landslag och landslagsledning till landskamper och internationella
tavlingar

Handha for Férbundsverksamheten erforderliga internationella kontakter

3 § Kallelse, beslutférhet och omrdstning

Forbundsstyrelsen ska sammantrada pa kallelse av ordféranden. Férbundsordféranden
ar skyldig att kalla till sammantrdade da minst tva ledaméter har begart det. Underlater
forbundsordféranden att utfarda kallelse far de som begart sammantradet kalla till det.



$g)¢

Forbundsstyrelsen ar beslutsmassig nar samtliga ledamoter kallats och da minst halva
antalet ledamoter ar narvarande. For alla beslut kravs att minst halften av
férbundssstyrelsens samtliga ledamoter ar ense om beslutet. Vid lika rostetal har
forbundsordféranden utslagsrost. Rostning far inte ske genom ombud.
Forbundsordféranden far besluta att darende ska avgoras genom skriftlig omréstning
(beslut per capsulam) eller vid telefonsammantrade eller med hjalp av annan teknisk
utrustning.

Vid sammantrade eller beslutsfattande enligt féregaende stycke ska protokoll
upprattas. Protokoll ska undertecknas av métesordféranden och utsedd
protokollsekreterare. Avvikande mening ska antecknas i protokollet.

6 kap Foreningar

§ 1 Stadgar
For stadgar galler 7 kap 1 8 i SB&K:s stadgar.

§ 2 Inval
For inval galler 7 kap 2 8 i SB&K:s stadgar.

§ 3 Uttrade och uteslutning
For uttrade och uteslutning galler 7 kap 3 8 i SB&K:s stadgar.

§ 4 Ataganden
For ataganden galler 7 kap 4 § i SB&K:s stadgar.

§ 5 Behorighet
For behorighet galler 7 kap 5 § i SB&K:s stadgar.

7 kap Tavlingar
§ 1 Deltagande i masterskapstavlingar

For deltagande i masterskapstavlingar galler 9 kap 1 8 i SB&K:s stadgar.

§ 2 Deltagande i Distriktsmasterskap
2.1 For deltagande i Distriktsmasterskap galler 9 kap 2 § i SB&K:s stadgar.

§ 3 Deltagande i internationella tavlingar.
3.1 For deltagande i internationella tavlingar galler 9 kap 3 8 i SB&K:s stadgar.
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8 kap Representations- och évergangsbestammelser

§ 1 Medlemskap i flera foreningar
For medlemskap i flera foreningar galler 10 kap 1 8 i SB&K:s stadgar.

9 kap Bestraffningsarenden

§ 1 Disciplinnamnden
For disciplinnamnden galler 12 kap 1 8 i SB&K:s stadgar.

§ 2 Overtridelser
For 6vertradelser galler 12 kap 2 8 i SB&K:s stadgar.

10 kap Etiska normer

§ 1 Syfte
For syfte galler 11 kap 1 8 i SB&K:s stadgar.

§ 2 Tillampningsomraden
For tillampningsomraden galler 11 kap 2 § i SB&K:s stadgar.

§ 3 Ansvar
For ansvar galler 11 kap 3 8 i SB&K:s stadgar.

§ 4 Instruktion och traning
For instruktion och tavling galler 11 kap 4 8 i SB&K:s stadgar.

§ 5 Tavling
For tavling galler 11 kap 5 8§ i SB&K:s stadgar.

§ 6 Marknadsforing
For marknadsforing galler 11 kap 6 8 i SB&K:s stadgar.

§ 7 Tillsyn och efterlevnad
For tillsyn och efterlevnad galler 11 kap 7 8 i SB&K:s stadgar.



RF:s STADGAR (utdrag)

1 kap Idrottsrorelsens verksamhetsidé, vision och vardegrund (2021)

18

Idrottsrorelsens verksamhetsidé, vision och vardegrund

Idrott ska bedrivas i enlighet med den av RF-stamman beslutade verksamhetsidén, visionen och
vardegrunden.

Idrottens verksamhetsidé
Vi bedriver idrott i féreningar for att ha roligt, ma bra och utvecklas under hela livet.

Definitioner och konstateranden:

Med idrott avses organiserad fysisk aktivitet dar traning och mojlighet till tavling bidrar till
valmaende. Den fysiska prestationen har mer an forsumbar betydelse. Idrottsrorelsen lagger
sarskild vikt pa foljande fyra omraden.

Fysisk aktivitet: Det fysiska momentet ar av mer an forsumbar betydelse for sjalva aktiviteten,
prestationen och resultatet.

Traning: Idrotten bestar av traning och lek som ger mojlighet till fysisk, mental, social eller kulturell
utveckling.

Tavling: Idrotten har definierade tavlingsregler som bestams och ags av idrottens organisation.

Valmaende: Idrotten bygger pa att ha roligt, ma bra och utvecklas hela livet. Halsa, trivsel och
valbefinnande ar normgivande.

Idrott bestdr av
traning och lek, tavling och uppvisning.

Idrotten ger
fysisk, psykisk, social och kulturell utveckling.

Vi organiserar var idrott
i sjalvstandiga féreningar och férbund som tillsammans utgor en fri och frivillig folkrorelse forenad i
Riksidrottsforbundet.

Vi delar in var idrott

efter dlder och ambitionsniva. Med barnidrott avser vi i allmanhet idrott till och med tolv ars alder.
Med ungdomsidrott avser vi idrott for tonaringar och unga vuxna13-25 ar. Med vuxenidrott avser vi
idrott fér dem som ar éver 25 ar.
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[ barnidrotten leker vi och ger barnen tillfalle att préva pa olika idrotter. Att ge barnen majlighet till
allsidig idrottsutveckling ar normgivande for verksamheten. Tavling ar en del av leken och ska alltid
ske pa barnens villkor.

I ungdomsidrotten och vuxenidrotten skiljer vi pa breddidrott och elitinriktad idrott.
Halsa, trivsel och valbefinnande &r normgivande inom idrotten.

[ den elitinriktade idrotten ar prestationsférbattring och goda tavlingsresultat vagledande och i
breddidrotten tjanar dven ofta prestation och tavlingsresultat som en sporre.

Vi ér en samlad idrottsrérelse

som verkar for samma vision och vardegrund, den genomsyrar alla férbund och féreningar, saval
bredd som elit. Vi varnar om den svenska idrottsrorelsens tradition dar elit- och breddverksamhet
sker i nara samverkan, som ger inspiration, utveckling och livskraft. Inom idrottsrérelsen respekterar
alla forbund och féreningar, saval elit som bredd, varandras roller och verksamhetsvillkor.

Idrotten féljer

FN:s deklaration om de manskliga rattigheterna, FN:s konvention om barnets rattigheter
(barnkonventionen) och FN:s internationella konvention om rattigheter for personer med
funktionsnedsattning.

Idrottens vision

Svensk idrott - vdrldens bésta

Svensk idrott vill vara bast i varlden for alla pa alla nivaer. Vi vill standigt utvecklas och forbattras
bade till form och innehall. Det bygger pa en sjalvstyrande och samlad idrottsrorelse med starka
forbund och féreningar samt en utbildningsverksamhet i varldsklass.

Idrottens vardegrund

Glddje och gemenskap
Gladje och gemenskap ar starka drivkrafter for att idrotta. Vi vill bedriva och utveckla all verksamhet
sa att vi ska kunna ha roligt, ma bra och utvecklas under hela livet.

Demokrati och delaktighet

Foreningsdemokratin innebdr att alla medlemmars rost har lika varde. Delaktighet innebar att alla
som deltar far vara med och bestdmma om och ta ansvar for sin verksamhet. Demokrati och
delaktighet ska utévas jamstallt och oavsett bakgrund.

Allas rdtt att vara med

Allas ratt att vara med innebar att alla som vill ska kunna vara med utifran sina forutsattningar. Alla
som vill, oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion, alder, kon eller sexuell Iaggning samt fysiska
och psykiska forutsattningar, far vara med i foreningsdriven idrottsverksamhet.
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Rent spel
Rent spel och arlighet ar en forutsattning for tavliande pa lika villkor. Det innebar att folja
overenskommelser och leva efter god etik och moral. Detta inkluderar bland annat att aktivt arbeta

mot doping, matchfixing, osund ekonomi och annat fusk samt mot mobbing, trakasserier och vald
saval pa som utanfor idrottsarenan.
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